
Wir bieten an 

Position: 

Firmenname/ Halle + Standnummer: 

Ansprechpartner für die Bewerbung: 

Kontaktdaten Ansprechpartner: 

Kontaktmöglichkeiten während der 
Light + Building: 

Eintrittstermin: 

Vertragsart:  Feste Anstellung  Abschlussarbeit 

 Befristeter Vertrag   Praktikum 

 Zeitarbeit  Werkstudent 

 Ausbildung/ Lehre o.ä. 

Freie Mitarbeiter/ Projektmitarbeit 

Anstellungsart:  Vollzeit  Teilzeit 

Grad der Berufserfahrung:  ohne Berufserfahrung 

 mit Berufserfahrung 

 mit Personalverantwortung 

Aufgaben: 

Anforderungen: 


	Text1: Internationaler Trainee Sales / Marketing (m/w)
	Text2: Zumtobel Group / Hall 2, Stand A30+B30+B31
	Text3: Petra Steiner
	Text4: Tel.: +43 664 80892 4305
	Text5: Stand A30+B30+B31
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	Text6: Ab sofort
	Text7: Aktive Mitarbeit sowohl im Daily Business, als auch in strategischen Projekten der relevanten Abteilungen.
	Text8: Erstellung von Vertriebs-Konzepten, Markt-Analysen und Benchmarks inkl. Ableitung  von Optimierungsszenarien.
	Text9: Eigenverantwortliche Betreuung und Beratung unserer Kunden. 
	Text10: 
	Text11: 
	Text12: Letztes Jahr im Masterstudium in Wirtschaft oder Technik mit überdurchschnittlichem Erfolg.
	Text13: Hohes Engagement, ein professionelles Auftreten und Kommunikationsgeschick mit. 
	Text14: Fähigkeit sich schnell in neue Aufgabenfelder einzuarbeiten. Technikbegeisterung und Vertriebsaffinität.
	Text15: Erste internationale Erfahrung im Ausland. Praxiserfahrung, idealerweise im Vertrieb, Marketing oder Controlling.
	Text16: Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse; idealerweise eine weitere Fremdsprache.


